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CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SOUSA-PB E O INTEGRIS: DINAMISMO EM APRENDER,
MANTIDO PELO INSTITUTO TECNOLOGICO E
PROFISSIONALIZANTE INTEGRIS LTDA. PARA OS FINS A
SEGUIR DESCRITOS.

O MUNICIPIO DE SOUSA, pessoa juridica de direito publico inferno, inscrita no CNPJ.
08.999.674/0001-53, com sede na Prefeitura Municipal, sito & Rua Cel. José Gomes de S&, 27,
Centro, Cep.: 58.800-050, Sousa-PB. Neste ato representado pelo Prefeito Constitucional, o
Senhor Helder Moreira Abrantes de Carvalho, casado, podendo ser encontrado no Paco
Municipal, sito & Rua Cel. Jos¢ Gomes de S&, 27, Centro, Sousa-PB, ¢ pelo Procurador Geral
do Municipio - Portaria 00 1/2025/CAB-PMS, aco final subscritores, doravante denominado de
MUNICIPIO DE SOUSA, ¢ o INTEGRIS: DINAMISMO EM APRENDER, mantido pelo INSTITUTO
TECNOLOGICO E PROFISSIONALIZANTE INTEGRIS LTDA, Cnpj: 52.297.218/0001-53,
sediada na Rua Cilinha Cadelha, 02, Centro, Cep. 58.801-580, Sousa-PB. Por seu
representante, o Sr. Francisco Marcos da Silva Figueiredo, brasileiro, solteiro, Rg.: 3513399
SSDS-PB, Cpf: 089.670.924-82, com endereco profissional na Rua Cilinha Gadelha, 02, Centro,
Cep.: 58801-580, Sousa-PB, o final subscritor, doravante denominado INTEGRIS:
DINAMISMO EM APRENDER, resolvem celebrar o presente € O NV EN | O, sujeitando-se, no
que couber, as normas da Lei Federal N° 11.788, de 25 de setembro de 2008. Mediante &s
clausulas e condicdes a seguir estabelecidas:

- CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente convenio tem por objeto estabelecer as condicdes necessarias & viabilizacdo de
concessao de estagios curriculares ndo remunerados pelo MUNICIPIO DE SOUSA cos
estudantes do INTEGRIS: DINAMISMO EM APRENDER nos cursos tecnicos em nivel medio, desde
que estejam regularmente matriculados e com efetiva frequencia nos cursos disponibilizados e
ministrados pela Instituicao de Ensino. Estagios a serem realizados nesta urbe-sertaneja.

- CLAUSULA SEGUNDA - Da Formalizagdo

A realizagcdo dos estagios dependerd de prévia formalizacdo, em cada caso, do necessario
Termo de Compromisso de Estagio (TCE), fimado entre o MUNICIPIO DE SOUSA ¢ o(a)
estudante, com a interveniencia, obrigatéria, do INTEGRIS: DINAMISMO EM APRENDER.

- SUB-CLAUSULA UNICA

Os Termos de Compromisso de Estagio (TCE) serao, obrigatoriamente, confeccionados pelo
INTEGRIS: DINAMISMO EM APRENDER, com vinculac@o aos termos deste Instrumento de

Convenio.

SOUSA {
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- CLAUSULA TERCEIRA - Da Finalidade

O MUNICIPIO DE SOUSA, para bem atender & finalidade do presente Instrumento de
Convenio, concederd e propiciard aos estudantes / estagidrios as condicoes e facilidades
para um adequado aproveitamento do estagio, cumprindo e fazendo cumprir o Plano de
Estagio, previamente, elaborado, aprovado e encaminhado pela Instituicdo de Ensino.
Cabendo ao INTEGRIS: DINAMISMO EM APRENDER promover a indicac@o e designacéo de
supervisores / coordenadores / preceptores para acompanhar ¢ auxiliar os aprendizes nos
locais onde serdo desenvolvidos os estagios.

- CLAUSULA QUARTA - Da Selecdo e do Aproveitamento

E facultado ao MUNICIPIO DE SOUSA redlizar a selecdo e definir a quantidade de estudantes

candidatos as vagas disponiveis para estagios, independente do interesse e encaminhamento
de relacao de estagidrios pelo INTEGRIS: DINAMISMO EM APRENDER.

- SUB-CLAUSULA PRIMEIRA

Podera o MUNICIPIO DE SOUSA, a critério e por deliberacao do Gestor Publico Municipal,
realizar aproveitamento  de estagidrios na  Administragcdo  Pdblica  Municipal e,
discricionariamente, estabelecer remuneracdo mensal por meio de “Bolsa Estagio”, conforme
previsto pela Lei Complementar Municipal N° 230, de Ol de abril de 2025.

- SUB-CLAUSULA SEGUNDA

O INTEGRIS: DINAMISMO EM APRENDER enviarad ao MUNICIPIO DE SOUSA, quando do
encaminhamento dos estudantes aptos a realizacdo de estagio, os seguintes documentos:

| - Termo de Compromisso de Estagio (TCE):

a) Com dados da IE, do aluno, do curso, o periodo, o orientador / preceptor, etc;

b) Assinado pelo Diretor / Coordenador / Orientador / Preceptor e o Estagidrio.

Il - Comprovante de Matricula, atualizado;

lll - Historico Escolar, atualizado;

IV - Documentos Pessoais do aprendiz;
V-  Comprovante de Residencia do aluno.
- CLAUSULA QUINTA - Da Bolsa Estagio

Convencionam as partes que por se tfratar de estagio ndo remunerado, o MUNICIPIO DE
SOUSA n&o fornecera aos estudantes / estagiarios do INTEGRIS: DINAMISMO EM APRENDER,
a bolsa de complementacdo educacional, o seguro e o auxilio-transporte.

- CLASULA SEXTA - Da Jornada de Estagio
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Ajornada de estagio a ser desenvolvida sera definida, em comum acordo, entre o MUNICIPIO
DE SOUSA, o INTEGRIS: DINAMISMO EM APRENDER ¢ o ALUNO / ESTAGIARIO ou seu
representante legal. Devendo constar do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), a

compatibilidade com as atividades curriculares do curso praticado, desde que ndo ultrapasse
6 (seis) horas didrias ¢ ou 30 (trinta) horas semanais.

- SUB-CLAUSULA PRIMEIRA

O estagio relativo a cursos que, porventurg, alternam teoria e pratica, nos periodos em que
n&o estéo programadas aulas presenciais, poderdo ter jornada de até 40 (quarenta) horas
semanais, desde que esteja previsto no projeto pedagogico do curso a possibilidade do
mesmo se desenvolver de tal maneira.

- SUB-CLAUSULA SEGUNDA

Desde que devidamente integralizada a estrutura curricular, necessaria & conclusdo do curso,
n&o poderd subsistir o estagio apds o seu termino.

- CLAUSULA SETIMA - Do Desligamento e da SubstituicGo

O desligamento e/ou a substituicdo do estagidrio / aprendiz dar-se-a nos seguintes casos:
|- Automaticamente, ao término do periodo estabelecido para estagio;

Il - A qualquer tempo, no interesse do MUNICIPIO DE SOUSA;

lll - Depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para o estagio, caso comprove-
se a insuficiencia na avaliacao de desempenho do estudante pelo MUNICIPIO DE SOUSA
(6rgao ou entidade de designacao) ou pelo INTEGRIS: DINAMISMO EM APRENDER;

IV- A pedido do(a) estagiario(a);

V- Em decorrencia do descumprimento de quaisquer compromissos assumidos no Termo de
Compromisso de Estagio (TCE);
VI- Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco (05) dias,

consecutivos ou oito (8) alternados, no periodo de um més. Ou, por vinte (20) dias, durante
todo o periodo do estagio;

VIl - Pela interrupcéo do curso ao qual pertenca ola) estagiario(a) no INTEGRIS:
DINAMISMO EM APRENDER;
VIIl - Indiscipling, desinteresse, extravio de material de expediente e falta de compromisso do

aluno(a) / estagiario(a).

CLAUSULA OITAVA - Da Inexisténcia de Vinculo Empregaticio

A readlizacdo do estagio nGo gera, sob nenhuma hipdtese, vinculo empregaticio entre o
estudante ¢ o MUNICIPIO DE SOUSA, conforme determina a Lei Federal N° 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

Sousa/PB - Sexta, 20 de Marc¢o de 2026
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- CLAUSULA NONA - Do Registro e do Seguro

O INTEGRIS: DINAMISMO EM APRENDER encarregar-se-a dos procedimentos administrativos

necessarios a efetivac@o do registro de estagio junto aos setores e érgdos competentes. Bem
como, pela regularizagc@o do seguro em prol dos estudantes / estagidrios.

- CLAUSULA DECIMA - Das Obrigagdes

Alem das obrigagdes ditas nas demais clausulas deste Instrumento de Convenio, constituem:

| - Obrigacoes do INTEGRIS: DINAMISMO EM APRENDER:

a) Elaborar, em consonancia com as diretrizes internas e as peculiaridades das atividades
desenvolvidas pelo MUNICIPIO DE SOUSA, a programacdo técnica do estagio, definindo
previamente os critérios de avaliacdo do seu desenvolvimento;

b) Comunicar, imediatamente, ao MUNICIPIO DE SOUSA, por escrito, fodos os casos de
desligamento de estudantes em relacdo aos cursos, seja qual for o motivo, inclusive, conclusao;
c) Proceder avaliagdes periddicas referentes as atividades executadas pelo estudante /
estagiario, atraves de Coordenador do Curso, Diretor, Orientador ou Preceptor, com a
colaboracao dos respectivos supervisores do MUNICIPIO DE SOUSA, mediante apresentacao,
em cada caso, do Relatério Final elaborado pelo(a) estagiario(a);

d) Fornecer ao MUNICIPIO DE SOUSA, quando solicitado, cépia do Relatério Final de
cada estudante / estagidrio, apds a conclusdo do estagio;

e) Encaminhar co MUNICIPIO DE SOUSA, periodicamente, antes da realizac@o dos
estagios, a relacdo dos estudantes aptos / selecionados para participar do aprendizado;

f Readlizar a contratac@o, pagamento e manutencdo de seguros em favor dos
estudantes, com cobertura dos riscos que tenham como causa o deslocamento e o

desempenho das atividades dp estagio.
Il - Obrigacées do MUNICIPIO DE SOUSA:

a) Supervisionar a execucdo das atividades descritas no Plano de Estagio;

b) Verificar e acompanhar a assiduidade ¢ a pontualidade dos estudantes / estagidrios,
inclusive mediante adocdo de registro de frequencia especifico;

c) Proceder, durante o estagio, as avaliacdes periddicas do nivel do desempenho dos

estudantes / estagidrios;

d) Acompanhar o INTEGRIS: DINAMISMO EM APRENDER quando solicitado, na
elaboracdo da programagdo técnica do estagio e dos critérios de avaliagao;

e) Informar ao INTEGRIS: DINAMISMO EM APRENDER, a disponibilidade de vagas;

f Estabelecer, quando assim lhe convier, a periodicidade ¢ a quantidade de alunos a
frequentar e realizar estagio no ambito do da Administracé@o Publica Municipal.

- CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -  Das Normas de Trabalho

O estudante / estagidrio obrigar-se-& a cumprir as condicdes estabelecidas para o estagio,
bem como, as normas relativas aos funcionarios do MUNICIPIO DE SOUSA. Inclusive e
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especialmente, as que resguardem a manutencdo de sigilo de informacdes a qual tiver acesso,
em decorrencia do exercicio do estagio.

- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Vigeéncia do Convénio

O presente Instrumento Convénio terd vigencia de dois (2) anos, a partir da data de
publicacao no Orgao de Imprensa Oficial do Municipio - GAZETA DE SOUSA -. Podendo ser
renovado, por igual periodo, mediante a edicéo de Termo Aditivo.

- CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -  Da Suspens&o e da Rescis@o

Qualguer das partes, quando bem lhe convier ¢ a seu livre critério, podera suspender ou dar
por finalizado o presente Instrumento de Convenio, desde que assim o faca mediante prévia
comunicac@o por escrito, com antecedencia minima de trinta (30) dias, sem prejuizo das
atividades em andamento. Sem que para tanto, nada seja exigido a titulo de indenizacdo ou
qualquer outro tipo ou énus por qualquer das partes.

- CLAUSULA DECIMA QUARTA - Do Foro

Para solugc@o de quaisquer controversias, porventura, oriundas da execucdo deste Instrumento
de Convenio, sobre as quais ndo se viabilize uma composicdo amigavel, as partes elegem o
Foro da Justica Estadual em Sousa-PB., com renuncia expressa a qualguer outro.

Estando justas e acordadas as partes, firmam o presente Instrumento de Convenio, em duas
vias de igual teor e forma.

Sousa-PB., 11 de Margco de 2026.
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MUNICIPIO DE SOUSA

HELDER MORERA ABRANTES DE CARVALHO
PREFEITO CONSTITUCIONAL
Documento assinado digitalmente SOUSA - PB

gouvbr
lNTEQRIS: DINAMISMO EM APRENDER
INSTITUTO TECNOLOGICO E PROFISSIONALIZANTE INTEGRIS LTDA

FRANCISCO MARCOS DA SLVA FICUEREDO
CPF.: 089.670924-82 Documento assinado digitalmente

govb D 91093 G 000
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

seBASTIAO FERNANDO FERNANDES BO TELHO
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
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| EXTRATO

DEPARTAMENTO DE AGUA, ESGOTOS, SANEAMENTO AMBIENTAL DE SOUSA - DAESA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO

PREGAO ELETRONICO: 00126/2025

CONTRATO: DAESA/DS 73/2026

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE AGUA, ESGOTOS, SANEAMENTO AMBIENTAL DE SOUSA - DAESA.

CONTRATADO: B. D. ENERGIA LTDA - CNPJ 20.721.561/0001-97

OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO
DE SERVICOS DE INSTALACAO COM FORNECIMENTO DE MATERIAL DE ESTACOES ELEVATORIAS
DE AGUA BRUTA E DE AGUA TRATADA NO NUCLEO HABITACIONAL Il, NO MUNICIPIO DE SOUSA/PB
OBJETO DO ADITIVO: O PRESENTE CONTRATO TEVE UMA SUPRESSAO DE NO VALOR DE R$ 17.900,00 (DEZESSETE MIL
E NOVECENTOS REAIS), EQUIVALENTE A 7,85% (SETE VIRGULA OITENTA E CINCO POR CENTO) DO CONTRATO
ORIGINAL

VALOR DO CONTRATO ORIGINAL: 227.900,00 (DUZENTOS E VINTE E SETE MIL E NOVECENTOS REAIS)

VALOR DA SUPRESSAO: 17.900,00 (DEZESSETE MIL E NOVECENTOS REAIS)

VALOR DO CONTRATO ATUAL: 210.000,00 (DUZENTOS E DEZ MIL REAIS)

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ARTIGO 125, DA LEI N° 14.133/2021

DATA ASSINATURA: 19 DE MARCO DE 2026

INOJOSA PRIMEIRO NETO

Diretor — Superintendente do DAESA



